Technische Berute spannend gemacht

Berufswahl | Coaching4future bringt Schilern interessante Berufe ndher, die von Unternehmen gefragt sind

Wie werden wir wohnen?
Oder arbeiten? Oder die
Welt retten? Ein Coaching-
Team aus zwei Jungakade-
mikern informierte Schi-
ler der Erhard-Junghans-
Schule tGber Berufsbilder.

m Von Johannes Fritsche

Schramberg. »Mathematik ist
kreativ und Informatik etwas
flir Weltretter«, sind die iiber-
raschenden anderen Sichtwei-
sen, mit denen die Chemike-
rin Sarah Rich und der Inge-
nieur Daniel Gugel die achte
und neunte Klasse der Erhard-
Junghans-Schule flur die
»MINT«Disziplinen Mathe-
matik, Informatik, Naturwis-
senschaften und Technik inte-
ressieren wollten. »Es geht da-
rum, MINT-Berufe jugendge-
recht darzustellen«, erklarte
Lehrerin Nicole Marte-Nick
beim Start. Kurz vor den Som-
merferien - die Zeugnisnoten
sind gemacht - ist Zeit fiir sol-
che Themen.

Die beiden MINT-Experten
vom Programm Coaching4fu-
ture zeigten den Schiilern, wie
viel MINT sich in Alltagspro-
dukten versteckt, welche Be-

rufe an Hightech-Losungen
(zum Beispiel Elektromobili-
tit oder Autonomes Fahren)
flir morgen mitarbeiten und
wie viele spannende Maoglich-
keiten eine Ausbildung oder
ein Studium im MINT-Bereich
bieten.

In ihren lockeren Vortragen
und mit ihren Exponaten gin-
gen sie nicht von den Berufen
zu den Tatigkeitsbereichen,
sondern den umgekehrten
Weg und starteten mit neuen
Anwendungsbereichen - zum

Beispiel »Superabsorbera«
(Kunststoffe, die in der ein
Vielfaches ihres Eigenge-
wichts an Flissigkeiten auf-
saugen konnen), Nanotechno-
logie, Wachswatte, Abstands-
textilien - hinter diesen Be-
griffen  verstecken  sich
Technologien flir viele Le-
bensbereiche.

Solche technologische
Neuerungen wurden vorge-
stellt und es wurde gezeigt,
mit welchen naturwissen-
schaftlich-technischen Beru-
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Ingenieur Daniel Gugel und Chemikerin Sarah Rich geben interessante Einblicke.
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fen Jugendliche daran mit-
arbeiten kénnen.

Mit Videoclips, Exponaten
zum Anfassen und Experi-
menten zum Ausprobieren
veranschaulichten die beiden
Coaches aktuelle und zukiinf-
tige Technologien und Berufs-
bildern aus der MINT-Welt.
Dabei konnten die Schiiler
selbst entscheiden, ob sie zum
Beispiel lieber die »Welt ret-
ten«, »Menschen helfen« oder
»Lifestyle leben« mochten. Er-
gianzt durch die Bereiche Mo-

bilitdt, Wohnen und Arbeiten
konnte sie aus sechs Themen-
welten ihre Favoriten auswah-
len und so den Schwerpunkt
der Veranstaltung selbst be-
stimmen.

WEITERE INFORMATIONEN:
» www.coaching4future.de

» www.facebook.com/coa-
ching4future

INFO I

Das Programm

Das Programm Coaching4fu-
ture wird organisiert von der
Baden-Wirttemberg-Stif-
tung, gemeinsam mit dem
Arbeitgeberverband Sud-
westmetall und in Koopera-
tion mit der Regionaldirek-
tion Baden-Wurttemberg der
Agentur fur Arbeit. Ziel ist,
Schiler fir Berufe aus den
Bereichen Mathematik, Infor-
matik, Naturwissenschaft und
Technik (»MINT«) zu interes-
sieren. Das Programm infor-
miert jahrlich mehrals 35000
Schuler uber entsprechende
Ausbildungsberufe, Studien-
gdange und Karrieremoglich-
keiten.




