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Neue Ideen gegen Fachkraftemangel

Landesstiftung motiviert Neuntkldssler, Beruf im MINT-Bereich bei der Karriereplanung mit zu beriicksichtigen

Schramberg. Die so genann-
te »Entdeckerwoche« wur-
de vor den Sommerferien
an der Schramberger Er-
hard-Junghans-Schule ver-
anstaltet. Dabei bearbeite-
ten die einzelnen Kiassen-
stufen verschiedene Projek-
te.

In den Klassenstufen 8 und 9
wurde unter anderem schwer-
punktmifRig das Thema Be-
rufsorientierung  behandelt
und die Lehrer erhielten dabei
Unterstiitzung von aufer-
schulischen Partnern. Am
Dienstag war deshalb ein
Team von »Coachiung4Futu-
re« der Baden-Wiirttemberg-
Stiftung zu Besuch bei den
drei neunten Klassen.

Diese Stiftung hat sich in
Zusammenarbeit mit der
Agentur fiir Arbeit zum Ziel
gesetzt, dem Fachkrifteman-
gel im MINTBereich mit neu-
en Ideen zu begegnen.

Junge Menschen sollen fiir
ein Studium oder eine Ausbil-
dung in den MINT-Diszipli-
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nen (also den Fachern Mathe,
Informatik, Naturwissen-
schaften und Technik) moti-
viert und in ihrer Karrierepla-
nung begleitet werden,

Die zwei jungen Wissen-
schaftler brachten dabei span-
nende Zukunftsthemen direkt
ins Klassenzimmer und im
Anschluss an den Vortrag
durften die Schiiler viele
Hightech- Produkte direkt sel-
ber ausprobieren.

Mittwochs fiihrte ein Team
von Auszubildenden der Fir-
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Ein Schiller der Klasse 9b beim Testen der Cinemizer OLED. Bei dieser portablen Videobrille werden kontrastreiche 3D-Bilder auf ein
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40-Zoll groBes Bild in der Brille projiziert.

ma VEGA in einem Knigge-
kurs die vier 8. Klassen in die
Welt der guten Umgangsfor-
men ein. Besonderes Haupt-
augenmerk wurde dabei auf
das angemessene Verhalten
bei einem Vorstellungsge-
sprach gelegt. Ob Plnkilich-
keit, angemessene Kleidung

oder die Frage, wer setzt sich
zuerst (Personalchef oder Be-
werber) wurde in interessan-
ter Art und Weise von den
Azubis beantwortet.

Zum Abschluss der Woche
veranstaltete der Personallei-
ter Tobias Haas von der Volks-
bank  Schwarzwald-Neckar

dann freitags fiir die Neuner
ein Bewerbertraining in der
Volksbank. Hierbei vermittel-
te Haas den Schillern wichtige
Strategien fir eine erfolgrei-
che Bewerbung, die praxis-
orientiert und anschaulich
vermittelt wurden. Das Zu-
sammenstellen einer erfolg-

Foto: Erhard-Junghans-Schule

reichen  Bewerbungsmappe
sowie der Ablauf eines erfolg-
reichen ~ Vorstellungsgespra-

ches standen dabei im Vorder-
grund. Es ergab sich so die
einmalige Gelegenheit, mit
einem echten Personalchef
ein solches Gesprich in einem
Rollenspiel zu iiben,

Mittwoch, 5.
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